茄子溪街道精准施策助力就业民生​

一是政企联动扩渠道。建立健全“街道—企业”常态化对接机制，定期走访重点企业，精准掌握用工需求，动态更新岗位信息库。今年以来，已累计联系企业30余家，挖掘机电维修、商超餐饮、机械制造等领域岗位需求600余个，持续拓宽失业人员就业渠道。二是精准服务促匹配。重点关注登记失业人员的个性化需求，对634名登记失业人员实施“一人一策”跟踪服务。组织职业规划专家提供简历优化与面试指导服务超100人次。根据求职偏好定向推送岗位信息累计达1000余次，成功促成242人实现再就业。三是定向培训赋能力。针对残疾人、低保家庭、长期失业人员等困难群体，组织开展“就业帮扶攻坚行动”，精准建立312名困难人员专项档案，全面推行“培训+岗位+送岗”一体化服务模式。联合4家职业培训机构开展免费技能培训15场，帮助134人获得职业技能等级认证，并成功推荐至甜品制作、车间操作等岗位就业。针对行动不便残疾人，创新推出“送岗上门”服务，协同爱心企业开发居家客服、数据标注等弹性岗位5个。截至目前，已帮扶142名就业困难人员顺利就业。

