新山村街道当好“三员”促进居民就业

[bookmark: _GoBack]一是做好信息“登记员”。全面排查辖区内未就业人员信息，为116名失业人员做好失业登记并建立档案做好台帐。对失业人员实施动态管理，实时更新人员动向。二是做好政策“宣传员”。通过“三微一端”新媒体平台宣传创业政策4次，组织参与线下小型招聘会3场，组织开展“渝创渝新”等主题就业宣传活动4次。三是做好就业“护航员”。联合培训学校组织开展保健按摩师初级培训会，采取理论加实操“5＋1”方式开展，5天培训＋1天考试，完成培训14人；通过劳动监察网格平台建设对辖区内920家企业进行动态管理，定期开展劳动监察工作。
